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 Centre Médico-Psycho-Pédagogique 

OFFRE D’EMPLOI 

Nous recherchons un(e) Directeur médical pédopsychiatre ou psychiatre expérimenté(e) souhaitant s’investir dans un 
projet institutionnel à forte dimension humaine, clinique et pluridisciplinaire. 

Un cadre de travail privilégié 

CDI à temps plein (temps partiel envisageable selon vos souhaits) 

Aucun week-end travaillé 

Aucune garde 

Aucune astreinte 

Exercice salarié stable et sécurisé 

 

Des avantages attractifs 

Rémunération attractive selon la CCN 1966 

12 semaines de congés payés, RTT et congés trimestriels 

Titres restaurant 

Mutuelle 

Participation « Loisirs & Culture » et billetterie 

 

Une pratique clinique riche et collaborative 

Vous évoluerez au sein d’équipes pluridisciplinaires engagées, dans un environnement où la réflexion clinique, le travail institutionnel et la 
qualité de l’accompagnement des enfants et adolescents occupent une place centrale. 

L’association attache une importance particulière à l’approche psychothérapeutique analytique et au travail de lien avec les partenaires du 
territoire 

 

Profil recherché 

Diplôme de médecin pédopsychiatre ou psychiatre exigé 

Expérience en pédopsychiatrie 

Expérience d’encadrement, de coordination ou d’animation d’équipe appréciée 

Bonne connaissance des politiques publiques sanitaires et médico-sociales 

Adhésion au projet associatif et à son orientation clinique 

Lieux d’exercice 

Strasbourg (avec possible déplacement sur Saverne et Haguenau) 

 

Missions du poste 

Piloter l’organisation médicale de l’établissement en coordination avec la Directrice Administrative 

Assurer des consultations médicales 

Coordonner et animez les équipes pluridisciplinaires : 
psychiatres, psychologues, psychomotriciennes, orthophonistes, psychopédagogues, assistants sociaux et secrétaires médicales 

Animer les temps de synthèse et les projets institutionnels 

Développer les partenariats avec les structures sanitaires, médico-sociales et développer le partenariat local et national, ainsi qu’avec les 
instances publiques 

Participer à la gestion des ressources humaines avec la Direction Administrative 

 
 
Envoyez votre CV et lettre de motivation avant le 15 octobre 2026 par voie postale 
 

A l’attention du Docteur Pierre Ebtinger 
Président de l’Association Paul Rohmer 

CMPP 
10 rue de Leicester 
67000 Strasbourg 

 
Ou par mail à l’adresse cmpp.strasbourg@cmpp-strasbourg.org 


